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LA MUNICIPALIDAD DE ROSARIO HA SANCIONADO LA SIGUIENTE

" ~ ORDENANZA
(N° 9.325)
Concejo Municipal:

Vuestras Comisiones de Gobierno y Cultura y de Presupuesto y Hacienda
han tomado en consideracién el proyecto de Ordenanza presentado por los Concejales Manuel
Sciutto, Miguel Cappiello y Viviana Foresi, mediante el cual se crea el Programa de Capacitacion
en Gestién Institucional para Colectividades Extranjeras.

Se fundamenta en las siguientes consideraciones: “Visto: Que la Municipa-
lidad de Rosario ha desarrollado una instancia de Capacitacion en Gestion destinada a jévenes de
las Colectividades Extranjeras de la ciudad, a través de la Direccién de Relaciones Internaciona--
les de la Municipalidad de Rosario, con el propdsito de debatir nuevas formas de gestionar en
tiempos de crisis y adquirir innovadoras herramientas de negociacion e interaccidon con organis-
mos gubernamentales y demas instituciones de Colectividades Extranjeras y,

Considerando: Que una forma de promover la ciudadania activa de los
jovenes es brindar a éstos y a las organizaciones que los representan, la posibilidad de participar
en el desarrollo social de la ciudad.

Que en ese sentido fomentar el espiritu de iniciativa, de creatividad y de
elaboracién de proyectos, constituye un recurso elemental que potencia el aprendizaje intercultu-
ral, garantiza la participacion activa de los jovenes e incrementa su sentimiento de pertenencia
local.

Que para ello se torna indispensable que el Estado municipal apoye y pro-
mueva la cooperacion -local, regional e internacional- en el 4mbito de la juventud de las institu-
ciones de colectividades extranjeras presentes en la ciudad, de modo de alcanzar instancias de
articulacion publico-privado que contribuyan a mejorar colectivamente la calidad de los sistemas
de gestion de las actividades de los jovenes de colectividades y potencie la solidaridad de los
mismos.

Que una buena forma de avanzar en esa direccion, es impulsar desde el
Municipio un Programa de Capacitacién en Gestién Institucional a través del cual se busque no
s6lo reforzar la capacidad de formulacién e implementacién de proyectos, sino ademas animar a
los jovenes miembros de colectividades extranjeras a participar en la transformacion y construc-
cion de las relaciones societales, apoyar su espiritu de creatividad, innovacion e iniciativa con y
para los jévenes, fomentar el intercambio de buenas practicas, ideas y experiencias, entre otras
cuestiones.”

Por todo lo expuesto la Comisién eleva para su aprobacion el siguiente
proyecto de:

ORDENANZA

Articulo 1°.- Créase el Programa de Capacitacién en Gestion Institucional para Colectividades
Extranjeras de la ciudad, Dependiente de la Direccidon de Relaciones Internacionales de la Muni-
cipalidad de Rosario, que tendra como objeto estimular la innovacién en materia de gestion de
proyectos e iniciativas sociales con y para los jévenes miembros de colectividades extranjeras de
la ciudad, de modo de promover su participacion en la vida democratica de la ciudad y fomentar
la comprension de problematicas de fuerte sensibilizacion social y cultural.

Art. 2°.- El Programa de Capacitacion en Gestion Institucional para Colectividades Extranjeras
tendra por objetivos:

a) Potenciar la formacién de jovenes que trabajan en el ambito de colectividades ex-
tranjeras en problemadticas de fuerte impacto social en la ciudad.

b) Animar a los miembros jovenes de las colectividades extranjeras a participar en la
vida democriética de la ciudad, promoviendo la presentacion de proyectos y apo-
yando el espiritu de creatividad, innovacioén e iniciativa.
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¢) Contribuir a la conexién en red de las organizaciones de colectividades extranjeras
presentes en la ciudad para fomentar el intercambio de ideas, experiencias y bue-
nas practicas.

d) Estimular el dialogo entre el ambito gubernamental y los jévenes miembros de co-
lectividades extranjeras.

e) Favorecer el compromiso civico de los jovenes de colectividades mediante activi-
dades de voluntariado.

Art. 3°.- El mencionado Programa se implementara mediante el desarrollo de Jornadas de Ca-
pacitacion a cargo de Direccion de Relaciones Internacionales de la Municipalidad de Rosario. El
Departamento Ejecutivo Municipal definira la modalidad y el lugar de dicha jornada, pudiendo
participar de ella inicamente jovenes miembros de diferentes colectividades extranjeras presentes
en la ciudad.

Art.4°.- A los efectos de garantizar la divulgacion de la Jornada anual de capacitacion, la Mu-
nicipalidad de Rosario debera convocar a participar a los diferentes actores vinculados al tema,
los primeros meses de cada afio.

Art.5°- La Direccion de Relaciones Internacionales, dependiente de la Secretaria de Gobierno,
afectara partida presupuestaria especifica para garantizar el cumplimiento de dicho programa.

Art.6°.- Comuniquese a la Intendencia con sus considerandos, publiquese y agréguese al D.M.
Sala de sesiones, 20 de Noviembre de 2014.-
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//sario, 15 de diciembre de 2014.

Camplase, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial Municipal Electrénico

y dese a la Direccion General de Gobierno.
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Secretario de Goblem?
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